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Datum: 26-11-2025

Tijd: 19:30

Plaats: online

Aanwezig: Danielle, Juliette, Maaike, Anke, Titia (deels)

1 | Goedkeuring notulen 30-10-2025
Notulen zijn goedgekeurd

2 | Ingekomen stukken
-Brief bestuur: Besluit inzake tijdelijke oplossing Kleurencirkel 25-11-2025.
Directeur Kleurencirkel heeft aangegeven dat zij tussen 1 januari 2026 en 31
juli 2026 betrokken wil zijn op beide Entrea locaties. Geagendeerd onder 3.

3 | Bespreking informatie directie
-Formatie
Klassen zijn bemenst, 1 groep 4 dagen: Directeur bekijkt steeds de
mogelijkheden binnen het team en heeft de vraag uitgezet naar Entrea en
andere SO besturen om zo snel mogelijk tot een 5 daagse oplossing te komen.
De overige groepen 5 dagen. De directeur houdt de MR bij nieuwe
ontwikkelingen als die er zijn ook voor de volgende vergadering (14-01-2025),
op de hoogte.
-Jaarplan Kleurencirkel
Directeur geeft toelichting. Duidelijk overzicht. Geen opmerkingen.
-Begroting 2025-2026
Bestuur heeft de begroting gisteren goedgekeurd, MR krijgt deze asap.
-Verslag contact en vertrouwenspersoon klachtenregeling
Er is onduidelijkheid over wie hiervoor verantwoordelijk is. Wordt uitgezocht.
Wordt vervolgd in een volgende vergadering.
-Tussenrapportage fusie onderzoek
Tijdens teamvergaderingen wordt kort uitgewisseld hoe het gaat in de
Ontwikkelgroepen en of er knelpunten zijn. 8 Januari staat een gezamenlijke
studiedag gepland waarop de Ontwikkelgroepen verslag uitbrengen over
hoever ze zijn en wat nog nodig is.
-Evaluatie ouderparticipatie
De twee ouders die toegezegd hebben te komen helpen voor de Sintviering
hebben afgezegd. Voor de participatie voor de kerstactiviteiten is de werkgroep
Kerst bezig.
- Brief bestuur: Besluit inzake tijdelijke oplossing Kleurencirkel 25-11-2025
Omdat de directeur van de Kleurencirkel tussen januari 2026 en 31 juli 2026
betrokken wil zijn op beide Entrea locaties ten gunste van het fusietraject naar
voorgenomen fusie, is het voorstel om op beide scholen 0,4fte toe te voegen.
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Dit betekent dat een aantal taken op de Kleurencirkel zal worden overgenomen
door een coordinator. We geven het bestuur voorwaardelijk positief advies met
inachtneming van antwoord op de volgende punten: 1 Wat worden de taken en
bevoegdheden van de coérdinator die een deel van de 0,4fte op de
Kleurencirkel komt invullen? 2 Hoe en wanneer is deze codrdinator

bereikbaar? 3 Hoe blijft onze huidige directeur bereikbaar voor ons team? 4 We
vragen een tussenevaluatie in te plannen om bij te kunnen sturen. 4.Het
bestuur neemt de taak op zich tijdig en transparant te communiceren naar alle
betrokkenen. Voordat het advies naar het bestuur gaat, vragen we het team om
inbreng.

-Financieel MR verslag 2024-2025
-Begroting MR 2025-2026
Schuiven we beide door naar een volgende vergadering.

GMR notulen en agenda

Kennis genomen van notulen 21-10-2025 en agenda 11-11-2025.

In de notulen is punt 25/26.012 aangaande de gebouwen de Berg en de
Kleurencirkel voor ons niet duidelijk. We vragen opheldering.

Samenwerking van de MR

Op 12-11-2025 hebben we samen met de MR Entrea een cursusmiddag Fusie
en MR gevolgd bij P. van het VOO. We hadden veel vragen die steeds leidden
tot het thema ‘communicatie met het bestuur’. Omdat we niet reactief bezig
willen zijn maar pro actief, hebben we een ‘ambitiegesprek’ gevraagd met het
bestuur. We willen graag samen met het bestuur optrekken om het proces voor
alle partijen zo goed mogelijk te laten verlopen en de rol van de MR zo goed
mogelijk uit te kunnen voeren. Aanstaande woensdag heeft de PMR samen
met P. van het VOO een voorbereidingsgesprek. Op 17/12 vindt het
ambitiegesprek plaats met beide MRen, P. van het VOO en het bestuur.

Communicatie met achterban

Team wordt op de hoogte gesteld en om input gevraagd naar aanleiding van de
brief van het bestuur d.d. 25-11-2025 aangaande de veranderende rol onze
directeur en 0,4fte extra voor beide scholen.

Actielijst vorige vergadering afgehandeld?
Ja.

Inbreng team

Vraag teamlid over geschiedenisonderwijs: in hoeverre is er al beleid op
herziening ‘Afrika’? Hoe en wanneer gaat de rijkdom van culturen en inzicht in
geschiedenis van Afrika van voor de koloniale periode aan bod komen in het
PO van Conexus? Wordt daar al beleid op gemaakt of moet dit nog starten?
We zetten dit door naar het directieberaad via onze directeur.
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De afspraken rondom goede doel naar aanleiding van de kerstmarkt en een
eventuele latere actie in het jaar om dat bedrag te vergroten zijn niet conform
eerdere afspraken verlopen. Hier is iets mis gegaan. We koppelen dit terug
naar de directeur. Het idee om de leerlingen het goede doel te laten zijn tijdens
de kerst lijkt door het team niet te worden gedragen. Een tweede activiteit later
in het jaar wordt niet direct omarmd in verband met de drukte dit jaar. We gaan
hiermee terug naar het MT.

Volgende vergadering:

Wo 14-01-2026 19:00 online gez verg
Do 12-02-2026 14:15 De Kleurencirkel
Do 26-03-2026 20:00 online

Wo 08-04-2026 19:00 online gez verg
Do 07-05-2026 20:00 online

Do 11-06-2026 14:15 De Kleurencirkel
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